附件1
一、什么是传销？
传销是指组织者或者经营者发展人员，通过被发展人员以其直接或者间接发展人员或者销售业绩为依据计算和给付报酬，或者要求被发展人员以交纳一定费用为条件取得加入资格等方式牟取非法利益，扰乱经济秩序，影响社会稳定的。
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二、传销的主要表现形式
1.“拉人头”式传销
组织者或者经营者通过发展人员，要求被发展的人员发展其他人员加入，对发展人员以其直接或者间接滚动发展的人员数量为依据计算和给付报酬，谋取非法利益的行为。
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2.“骗取入门费”式传销
组织者或者经营者通过发展人员，要求被发展的人员缴纳费用或者以认购商品方式变相缴纳费用，取得加入或发展其他人员加入的资格，谋取非法利益的行为。
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3.“团队计酬”式传销
组织者或者经营者通过发展人员，要求被发展的人员发展其他人员加入，形成上下级关系，并以下线的销售业绩为依据计算和给付报酬，谋取非法利益的行为。
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4.公司经营式传销

以连锁加盟、推销产品为名。实行积分返利、销售提成、会员奖励等，挂羊头卖狗肉。
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5.网络传销

利用互联网以投资各种资金名义实行返利或积分奖励，或者缴纳费用要求发展下线晋级、提成的会员制俱乐部等。
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6.据点传销

以介绍工作，从事经营活动等名义，欺骗到外地出租房聚居甚至限制人身自由，培训洗脑。
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传销组织为何盯上大学生？

大学生深陷传销组织，大多是被“招聘、介绍工作”等名头诱骗。一些大学生涉世未深，相对单纯，防范意识薄弱，加上传销组织的手段极具迷惑性，又利用大学生急于找工作的心理实施诱骗，使得一些学生极易上当受骗。

传销组织者往往编造“高薪招聘”、“提供就业”、“投资做生意”等极具诱惑力的理由，来吸引人。

三、传销的危害
1.个人层面。以快速谋取暴利为驱动来诱惑，欺骗群众参与，不仅会使参与者蒙受物质损害经济损失，更严重的是危害人的思想道德和价值观念基础。

2.社会层面。伴生诱发非法拘禁，聚众扰乱社会秩序，诈骗，故意伤害，杀人害命等违法犯罪行为，任由其无限制的发展，必然会动摇社会经济的发展基础。

3.国家层面。容易引发影响和破坏社会治安，综合治理整体环境，甚至危害国家政治安全的群体性事件。

四、如何防范传销？
1.不要相信天上掉馅饼。传销公司最常用的话是“让你在消费的同时赚钱”，这是鬼话，消费就是消费，赚钱就是赚钱。把消费当作职业，永远也别想赚钱。

2.不见兔子不撒鹰。所有传销公司都是为了一个字“钱”，凭什么给他钱，你一定想清楚：是他有你需要的产品？还是他有你需要的服务？都没有，只是为了能给你一个事业，就该你向他要钱了。

3.签订正规劳动合同。公司与个人发生劳资关系，按中国劳动合同法规定，是一定要签订合同的。如果对方丝毫不谈合同，甚至拒绝签订合同，那他一定不地道，离他远点。

4.不要感情用事。传销公司一般是熟人找熟人，千万不要因感情而害了自己。

5.审查资质。参加一家公司也好，接受一家公司的推销也好，首先，应了解一家公司的资质和信用。一般可以结合以下方式来证实：一是从网上查询；二是从其营业地的工商部门查询；三是要求对方出示营业执照和组织机构代码证书；四是要求对方出示开户许可证书；五是要求对方出示税务登记证书和代理授权书。

投诉举报电话：

公安部门110，市场监管部门12315。

在此提醒大家：

天上不会掉馅饼，一夜暴富是传说。脚踏实地做事，回报自会到来。努力学习反传销知识，携手共同防范打击传销违法犯罪行为，维护家庭幸福安全和社会稳定！

